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SIVLTK § 18

Uusi varhaiskasvatuslaki (540/2018) astui voimaan 1.9.2018. Lais sa
määritetään mm. varhaiskasvatuksen henkilöstömitoitus ja hen ki lös tön
kelpoisuusehdot. Lain mukaan jokaisessa päi vä ko ti ryh mäs sä tulee olla
vähintäänkin yksi varhaiskasvatuksen opet ta jan, yksi varhaiskasvatuksen
sosionomin ja yksi var hais kas vat ta jan kelpoisuusehdot täyttävä työntekijä.

Siirtymäsäännöksen mukaan uuden lain vaatimusten mukaiseen hen ki lös-
tö vaa ti muk seen tulee päästä viimeistään 1.1.2030 men nes sä. Vakansseja
uudelleen täytettäessä tulee noudattaa uusia vaa ti muk sia lain voimaan
tulosta lähtien.

Tällä hetkellä päiväkodeissa Pyhäjärvellä on määräaikaisesti täy tet ty kaksi
varhaiskasvatuksen opettajan tointa Hoijakassa. Tarve on jatkuva, joten
perustelua määräaikaisuudelle ei ole. Samoin mää rä ai kai ses ti on täytetty
Hoijakassa varhaiskasvattajan toimi, jon ka tarve on niin ikään jatkuva, eikä
perustelua määräaikaiseen täyt tä mi seen ole. Toimien täyttäminen
toistaiseksi ei aiheuta kus tan nus ten kasvua.

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Sivistyslautakunta päättää esittää kaupungin hallitukselle, että se myön tää
luvan kahden varhaiskasvatuksen opettajan ja yhden var hais kas vat ta jan
toimen täyttämisen toistaiseksi 1.8.2019 al kaen.

Päätös:

 Hyväksyttiin.


