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KHALL 19.08.2019 § 208

Kuntalain 30 §:n tarkoittamia kunnan toimielimiä ovat valtuuston li säk si
kunnanhallitus, lautakunnat ja johtokunnat, niiden jaostot se kä toimikunnat.
Lain 30.4 §:n mukaan kunnanhallituksen, lau ta kun nan ja johtokunnan
jaostosta on soveltuvin osin voimassa, mi tä asianomaisesta toimielimestä
säädetään. Tämä koskee muun muas sa vaalikelpoisuutta.

KuntaL 31.2 §:n mukaan jaoston jäsenenä voi olla myös toi mi eli men
varajäsen. Valtuusto voi päättää, että jaoston jäseneksi, ei kui ten kaan
puheenjohtajaksi, voidaan valita muitakin kuin toi mi eli men jäseniä ja
varajäseniä. Lain 31.3. §:n mukaan toimielinten jä se nil le valitaan
henkilökohtaiset varajäsenet, joista on so vel tu vin osin voimassa, mitä
varsinaisista jäsenistä säädetään.

Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain sään nök set.
Tasa-arvoL 4 a §.n mukaan kunnallisissa ja kun tien vä li sen yhteistoiminnan
toimielimissä tulee olla sekä naisia että mie hiä kumpiakin vähintään 40
prosenttia, jollei erityisistä syistä muu ta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia jä se niä ja varajäseniä.

Pyhäjärven kaupungin hallintosäännön (kv 15.10.2018 § 82) 10 §:n
mukaan kaupungin luot ta mus hen ki lö or ga ni saa ti oon kuuluu kau pun gin hal li-
tuk sen hen ki lös tö jaos to, jonka puheenjohtajan ja vä hin tään yhden muun
jä se nen tulee olla kaupunginvaltuutettuja.

Hallintosäännön 8 §:n mukaan kaupunginhallitus valitsee hen ki lös tö jaos-
toon neljä jäsentä sekä myös valitsee jaoston pu heen joh ta jan ja va ra pu-
heen joh ta jan. Jokaisella jäsenellä on hen ki lö koh tai nen va ra jä sen.Jäsen ei
saa ol la työ- tai vir ka suh tees sa Py hä jär ven kau pun kiin.

Vt. kaupunginjohtajan päätösehdotus:

Kaupunginhallitus valitsee henkilöstöjaostoon toimikaudeksi
1.6.2019-31.5.2021 neljä jäsentä ja heille henkilökohtaisen va ra jä se nen
sekä nimeää jäsenten keskuudesta jaoston pu heen joh ta jan ja
varapuheenjohtajan ottaen huomioon KuntaL 31.2 §:n sää dök sen.

Päätös:

Kaupunginhallitus hyväksyi vt. kaupunginjohtajan päätösehdotuksen.

Kaupunginhallitus valitsi henkilöstöjaostoon jäsenet, puheenjohtajan ja



varapuheenjohtajan seuraavasti:

Jäsen Varajäsen
Eeva-Riitta Pappila, pj Ilpo Karvonen
Jorma Leskinen, varapj. Jouni Jussinniemi
Mauri Parttimaa Anita Laitinen
Hanna-Reetta Majava Mirja Hynninen

KHALL 09.09.2019 § 236

Kaupunginhallituksen 19.8.2018 § 208 päätös on virheellisesti kir jat tu
henkilöstöjaostoon toiseksi valitun jä se nen/va ra pu heen joh ta jan ja va ra jä-
se nen va lin nan osalta. Asiassa on tarpeen soveltaa asia vir heen kor jaa mi-
ses ta annettua menettelytapanormia (hal lin to lain 52 §).

Hallintolain 52.2 §:n mukaan asiavirheen korjaaminen edellyttää, et tä asia
käsitellään uudelleen ja asiassa annetaan uusi päätös. Kir joi tus vir he
korjataan korvaamalla virheen sisältävä toimituskirja kor ja tul la
toimituskirjalla. Asianosaiselle on varattava tilaisuus tul la kuulluksi ennen
kirjoitusvirheen korjaamista, jollei se ole tar pee ton ta.

------------------------------------------------------

Kaupunginhallituksen päätökseen 19.8.2019 § 208 on vir heel li ses ti kir jat tu,
että kaupunginhallitus on valinnut henkilöstöjaoston toi sek si jäseneksi ja
varapuheenjohtajaksi Jorma Leskisen ja hä nen hen ki lö koh tai sek si
varajäseneksi Jouni Jussinniemen toi mi kau dek si 1.6.2019-31.5.2021.

Kaupunginjohtajan päätösehdotus:

Kaupunginhallitus päättää korjata kaupunginhallituksen pää tök sen
19.8.2019 § 208 henkilöstöjaoston jäsenten valinnasta pää te tyn mukaisesti
toimikaudelle 1.6.2019-31.5.2021 seuraavasti:

Jäsen  Varajäsen
Eeva-Riitta Pappila, pj Ilpo Karvonen
Teija Mykkänen, varapj. Jorma Leskinen
Mauri Parttimaa Anita Laitinen
Hanna-Reetta Majava Mirja Hynninen

Tämä päätös korvaa kaupunginhallituksen 19.8.2019 § 208 pää tök sen.

Päätös:

Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan pää tös eh do tuk sen.


