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KHALL 14.10.2019 § 267

Hyvinvoinnin edistäminen on kuntalain (1§) mukaan kunnan pe rus teh tä vä.
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen liittyviä vel voit tei ta on
terveydenhuoltolaissa. Terveydenhuoltolain 12 § mu kai ses ti Pyhäjärven
kaupungin on seurattava asukkaittensa ter veyt tä ja hyvinvointia sekä niihin
vaikuttavia tekijöitä väes tö ryh mit täin sekä kaupungin palveluissa
toteutettuja toimenpiteitä, joil la vastataan asukkaiden hyvinvointitarpeisiin.
Valtuustolle on ker ran valtuustokaudella valmisteltava laajempi
hyvinvointikertomus ja lisäksi kaupunkilaisten terveydestä ja hyvinvoinnista
sekä to teu te tuis ta toimenpiteistä on raportoitava valtuustolle vuosittain.

Hyvinvointikertomus on keskeinen osa kaupungin strategiatyötä, toi min nan
ja talouden suunnittelua, seurantaa ja arviointia. Kau pun ki stra te gia ohjaa
hyvinvoinnin näkökulmasta pai no pis te aluei ta. Hyvinvointiin liittyvät
konkreettiset toimenpiteet ja tavoitteet esi te tään talous- ja
toimintasuunnitelmissa sekä käyt tö suun ni tel mis sa. Tavoitteena on, että
hyvinvoinnin edistäminen huo mioi daan myös kaikessa palvelutoiminnassa
ja uudistamistyössä.  Elin voi man, osaamisen, sivistyksen ja kulttuurin
edistäminen, elin ym pä ris tön kehittäminen sekä paikallisen osallisuuden ja
de mo kra tian edistäminen vaikuttavat kaikki myös kaupungin asuk kai den ja
yhteisöjen hyvinvointiin.  Nämä kaupungin tehtävät ja roo lit jopa
vahvistuvat. Saumaton yhteistyö sosiaali- ja ter veys toi men toimijoiden
kanssa vahvistaa ja varmistaa suunnitelmallisen hy vin voin nin ja terveyden
edistämistyön toteutumisen. Yhteisen hy vin voin ti tie don tuottaminen ja
jakaminen sekä hyvinvoinnin yh tei nen edistämistyö alueellisten toimijoiden
kanssa on keskeistä asuk kai den ja asiakkaiden palvelujen järjestämiseksi.

Pyhäjärven kaupunki sitoutuu Pohjois-Pohjanmaan hy vin voin ti so pi muk ses-
sa esitettyyn ihmislähtöiseen hyvinvointijohtamiseen, yh teis ke hit tä mi seen
sekä jatkuvaan rakenteiden kehittämiseen. Vuo sit tai ses sa
hyvinvointikertomuksessa hyödynnetään Poh jois-Poh jan maan
hyvinvointikäsitettä ja ihmisen eri elämänkaaren vai hees sa oleviin
hyvinvoinnin päämääriin: Voin hyvin ja olen tyy ty väi nen elämään. Minulla
on hyvä arki ja mielekäs elämä.

Vuosittainen hyvinvointikertomus täydentää laajaa hy vin voin ti ker to mus tie-
toa ja -suunnitelmaa. Uusia päivittyneitä in di kaat to ri tie to ja on vähän
käytettävissä tähän vuosiraporttiin, lukuun ottamatta uu sia
kouluterveyskyselyjen tuloksia. Merkittävimmät esiin nous seet muutokset
tuodaan esiin. Raportissa kuvataan myös kes kei siä kaupunkilaisten
hyvinvointiin liittyviä hankkeita. Hy vin voin ti työ tä – ja johtamista on tehty
Ikäystävällisen Pyhäjärvi -teeman alla suun ni tel mal li ses ti noudattaen
kuntastrategian painotuksia elin voi man ja hyvinvoinnin edistämisessä. 



Hyvinvointikertomusta on valmisteltu syksyyn 2019 asti ja käyt tö suun ni tel-
mis sa palvelualueet tarkentavat hyvinvoinnin ja ter vey den edistämisen
toimenpiteitä liittyen hyväksyttyyn kau pun ki stra te gi aan ja päivitettyyn
hyvinvointisuunnitelmaan vuodelle 2020.

Hyvinvointikertomuksen valmistelusta on vastannut kau pun gin hal li tuk sen
nimeämä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työ ryh mä.

Liitteenä nro 6
- Hyvinvointikertomus 2018 ja hyvinvointisuunnitelma 2020.

Kaupunginjohtajan päätösehdotus:

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä Pyhäjärven kaupungin hy vin voin ti ker-
to muk sen 2018 ja hyvinvointisuunnitelman 2020 ja lä het tää ne edelleen
valtuuston hyväksyttäväksi.

Päätös:

Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan pää tös eh do tuk sen.

KVALT § 65

Liitteenä nro 2
- Hyvinvointikertomus 2018 ja hyvinvointisuunnitelma 2020.

Päätös:

Valtuutetuille oli jaettu pöytiin Pyhäjärven kaupungin hy vin voin ti ker to muk-
sen 2018 ja hyvinvointisuunnitelman 2020 tarkentuneet si vut 34-44.

Hyvinvointi-sote projektipäällikkö Arja Rantapelkonen esitteli val tuu te tuil le
Pyhäjärven kaupungin hyvinvointikertomuksen 2018 ja hy vin voin ti suun ni tel-
man 2020.

Aila Kauranen saapui kokoukseen klo 18.28.

Kaupunginvaltuusto hyväksyi yksimielisesti kaupunginhallituksen pää tös eh-
do tuk sen.

Arkistokohdassa Ma säilytetään
-Pyhäjärven kaupungin hyvinvointikertomus 2018 ja hy vin voin ti suun ni tel ma
2020.


