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Hallintosäännön (15.10.2018 § 82) 133.1 §:n mukaan asiat kä si tel lään
asialistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin pää tä.

Hallintosäännön 134 §:n mukaan toimielin voi esittelijän eh do tuk ses ta tai
jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enem mis tö pää tök sel lä
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu ko kous kut sus sa. Kyseinen asia
voidaan päättää vain vi ran hal ti ja esit te lys tä.

Jos esittelijän ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toi mi elin
voi ratkaista asian päätöksellään vain perustellusta syys tä.

Kaupunginjohtajan päätösehdotus:

Kaupunginhallitus päättää käsitellä asiat asialistan mukaisessa jär jes tyk-
ses sä hallintosäännön määräämällä tavalla.

Päätös:

Kaupunginjohtaja ilmoitti lisälistäasioina.

Nro 1. “Lausunto LVM:lle / Hallituksen esitysluonnos laa ja kais ta ra ken ta mi-
sen tuesta

Nro 2. “Ehdokkaiden nimeäminen Pyhäjärven Kehitys Oy:n hal li tuk sen
jäseniksi / Hallituksen täydentäminen”

Kaupunginhallitus päätti käsitellä asiat asialistan mukaisessa jär jes tyk ses-
sä hallintosäännön määräämällä tavalla ja päätti ottaa il moi te tut lisälistan
asiat käsiteltäviksi.

Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä oli paikalla asiantuntijana säh köi ses sä
kokouksessa klo 16.00-16.22 asian
nro 6 “Talousarvion toteutuminen 30.4.2020” kohdalla.

Sote-hyvinvointi projektipäällikkö Arja Rantapelkonen oli paikalla asian tun ti-
ja na sähköisessä kokouksessa klo 16.49-17.43 asian
nro 11 “Yhteistyösopimuksen hyväksyminen Pyhäjärven se nio ri ta los ta /
Pyhäjärven kaupunki ja Kuusikkoaho Oy” kohdalla.


