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Pyhajarven kaupungin hallinnoima Suuntana muutos -hanke (SUMU-han-
ke) paattyi huhtikuun lopussa. ESR -rahoitteista SUMU -hanketta
toteutettiin ajalla 1.3.2017 — 30.4.2020.

Suuntana muutos -hankkeen talouden toteutuma hankkeen koko ajalta oli
seuraava:

TA Toteutuma

Palkkakustannukset 235.200 € 233.024,53 €
Ostopalvelut 10.639 € 7.787,72 €
Muut kustannukset 13.500 € 11.854,80 €
Flat rate (17 %/palkkak.) 39.986 € 39.614,16 €
Netto kustannukset yht. 299.325€  292.281,21 €
ESR-rahoitus (80 %) 239.460 € 233.824,98 €
Kuntien rahoitus (20 %),

tuensaajan omarahoitus 59.865 € 58.456,23 €
Toteutuneet Flat rate -kustannukset 28.537,10 €

Kehittdmishankkeen tukimuoto liittyi tyollisyyden ja osaamisen edistami-
seen seka sosiaaliseen osallisuuteen. Hankkeen paatavoite oli tydelaman
ulkopuolella olevien ty6- ja toimintakyvyn parantaminen. Hanketyontekijat
toteuttivat sosiaaliseen kuntoutukseen verrattavaa tyota, joka saavutti
kaikkiaan 78 asiakasta. 36 asiakasta eteni johonkin toimintaan. Heista
tydhon ohjautui 14 henkilda, joista kahden urapolku johti yrittajyyteen.
Opiskelun aloitti 6 henkilda ja kuntouttavaan ty6toimintaan ohjautui 16 hen-
kiloa.

Asiakkaiden tydkykyarvo tehtiin Kykyviisari kyselylla. Aloitusilmoituksissa
tyokyvyn keskiarvo oli 6,18 ja lopettamisilmoituksissa keskiarvo oli 7,13.
Kokonaistilanne nousi keskiarvosta 62,7 keskiarvoon 73,2. Seurannassa
olivat myos tarkemmin tehdyssa kyselyssa osallisuus, mieli, arki, taidot ja
keho, joissa oli osoitettavissa merkityksellisen positiivisia tuloksia.
Asiakkaat olivat hankkeen kirjoilla minimissaan kuukauden ja pisin aika oli
puolestaan melkein kaksi vuotta. TAma kertoo siita, etta asiakkaiden tilan-
teet ovat hyvin vaihtelevat ja he tarvitsevat yksiléllista apua. Toiset
etenevat pienen tuen avulla, mutta toiset tarvitsevat pitkaaikaista ja tiivista
tukea.

Hankkeen aikana hyvinvointia lisdavia asioita olivat lasnaolo, kuuntelemi-
nen ja hyva tavoitettavuus. Asiakkaita tuettiin tydnhaussa ja tehtiin yhdessa
tybhakemuksia ja ansioluetteloita. Asiakkaiden tilannetta ja palvelutarvetta
kartoitettiin keskustelun yhteydessa ja tarvittaessa asiakkaita ohjattiin
hanelle sopiviin palveluihin, kuten Mielenvireyskeskuksen palvelujen piiriin
ja tyottdomien terveystarkastukseen. Tarvittaessa asiakkaita ohjattiin myods



paihdekuntoutukseen. Asiakkaat tarvitsivat apua myoés viranomaisverkos-
tossa, jolloin heita autettiin verkkoasioinnissa ja lomakkeiden lahettamises-
sa. Yhteistyo oli tiivista erityisesti TE-toimen, terveys- ja sosiaalitoimen,
TYP-verkoston ja Mielenvireyskeskuksen kanssa.

Ryhmatoiminnot olivat tarked osa SUMU:n toimintaa. Niissa vahvistettiin
osallisuutta ja yhteisollisyytta. Samalla asiakkaat saivat vertaistukea
toisiltaan. Ryhmissa kayneet henkil6t saivat uusia tuttavuuksia ja ndkevat
nain myds vapaa-ajalla toisiaan. Ryhmatoimintojen avulla moni on
uskaltanut kokeilemaan uusia asioita, joita ei olisi ilman hankkeen
toimintaa harkinnutkaan.

Suuntana muutos -hankkeen kautta saatu vaikutus Kelalle maksettavaan
tydmarkkinatuen kuntaosuuteen oli hankkeen koko ajalta noin 87.000
euroa.

Merkittdvaa on, ettd Suuntana muutos -hanke teki nakyvaksi sosiaalisen
kuntoutuksen tarpeen. Jatko on tdhan suunniteltu ja sosiaalista
kuntoutusta toteuttaa Pyhajarvella Peruspalvelukuntayhtyma Selanne.
Sosiaalisen kuntoutuksen yhteistydmallin toteutus on suunniteltu
yhteistydssa kaupungin kanssa. Toimintaan on varattu yhden henkilon
tydpanos yhteisesti Pyhajarvelle, Haapajarvelle ja Reisjarvelle 1.6.2020
alkaen. Hankkeessa esille tulleet kokemukset ja osoitetut asiakashyddyt
nopeuttivat uuden toimintamallin aloittamista.
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Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi Suuntana muutos -hankkeen
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