
PYHÄJÄRVEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 7/2020 116

Pöytäkirjantarkastajat:

Sivistyslautakunta  

AIKA 10.11.2020  klo 18:30 - 19:49

PAIKKA Kaupungintalo, kaupunginhallituksen huone

KÄSITELTÄVÄT ASIAT

§ Otsikko Sivu
74 Kokouksen avaaminen 118
75 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 119
76 Pöytäkirjantarkastajien valinta 120
77 Työjärjestyksen hyväksyminen 121
78 Sivistystoimen viranhaltijapäätökset 122
79 Talousarvio 2021 ja taloussuunnitelma 2022-2023, sivistystoimi 123
80 Sivistystoimen toimialan nimen muuttaminen

hyvinvointipalveluiksi
126

81 Varhaiskasvatuksen sosionomin toimen täyttölupa 128
82 Toimenpiteet ja tiedoksisaatot 129
83 Muut esille tulevat asiat 130
84 Kokouksen päättäminen 131



PYHÄJÄRVEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 7/2020 117

Pöytäkirjantarkastajat:

Sivistyslautakunta   10.11.2020

OSALLISTUJAT

Nimi Tehtävä Lisätiedot
LÄSNÄ Karvonen Ilpo puheenjohtaja

Hautala Pirkko jäsen
Niskanen Anne varajäsen
Niskanen Jaana varajäsen
Kurtén Kjell varajäsen
Lehto Harri varajäsen

POISSA Kauranen Greta varapuheenjohtaja yksityisasia
Halonen Jarmo jäsen työeste
Kaijankoski Janne jäsen työeste
Karvonen Jarkko jäsen yksityisasia
Aulakoski Eeva jäsen ykstyisasia
Mykkänen Teija varajäsen toinen kokous

MUU Lehtosaari Jukka esittelijä/pöytäkirjanpitäjä

ALLEKIRJOITUKSET

 Ilpo Karvonen Jukka Lehtosaari
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä

KÄSITELLYT ASIAT

74 - 84

PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS
 Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.
 Pöytäkirjan käsittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme.

 Tarkastusaika  ___ / ___ 2020

Harri Lehto   Jaana Niskanen

PÖYTÄKIRJA YLEISESTI NÄHTÄVILLÄ

  Tarkastettu pöytäkirja on julkaistu yleisesti nähtäväksi Pyhäjärven
  kaupungin verkkosivuilla 17.11.2020. Kunnan jäsenen
  katsotaan saaneen tiedon seitsemän päivän kuluessa siitä, kun
  pöytäkirja on asetettu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon.
  (KL 140 §)
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Sivistyslautakunta § 74 10.11.2020

Pöytäkirjantarkastajat:

Kokouksen avaaminen

944/00.02.04/2013

SIVLTK § 74

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 18.32.
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Sivistyslautakunta § 75 10.11.2020

Pöytäkirjantarkastajat:

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

945/00.02.04/2013

SIVLTK § 75

Kuntalain 103 §:n mukaan muun toimielimen kuin valtuuston ko-
kous on päätösvaltainen kun enemmän kuin puolet jäsenistä on
läs nä. Sivistyslautakunnan päätösvaltaisuus edellyttää siten nel-
jän jäsenen läsnäoloa.

Pyhäjärven kaupungin hallintosäännön (15.10.2018 § 82) 123.1
§:n mukaan kokouskutsun antaa toimielimen puheenjohtaja tai
hä nen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.

Hallintosäännön 123.2 §:n mukaan kokouskutsussa on il moi tet ta-
va kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Ko kous kut-
sus sa on mainittava, mitä toimielimen päätöksentekotapaa nou-
da te taan kunkin asian kohdalla. Jos asia käsitellään sähköisessä
pää tök sen te ko me net te lys sä, tulee kutsussa ilmaista, mihin men-
nes sä asia on käsiteltävä sähköisesti.

Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja eh-
do tuk set toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yh tey-
des sä, jolleivät erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liit teis-
sä tai oheismateriaalissa on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan
teh dään merkintä salassapidosta.

Hallintosäännön 123.3 §:n mukaan kokouskutsu lähetetään jä se-
nil le ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus toi mi eli-
men päättämällä tavalla.

Hallintosäännön 127 §:n mukaan toimielimen jäsenen, joka on
es ty nyt saapumasta kokoukseen, on kutsuttava varajäsen sijaan-
sa. Milloin jäsen on esteellinen käsittelemään jotakin asiaa ko-
kouk ses sa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kä sit te-
lyyn, hän voi kutsua varajäsenen kokoukseen sitä asiaa kä sit te le-
mään. Myös puheenjohtaja, esittelijä tai toimielimen sihteeri voi
toi mit taa kutsun varajäsenelle.

Hallintosäännön 131 §:n mukaan avattuaan kokouksen pu heen-
joh ta ja toteaa läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti koolle kut-
sut tu ja päätösvaltainen.

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltai suus.

Päätös:

 Hyväksyttiin.
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Sivistyslautakunta § 76 10.11.2020

Pöytäkirjantarkastajat:

Pöytäkirjantarkastajien valinta

946/00.02.04/2013

SIVLTK § 76

Hallintosäännön 142.3 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toi mi-
eli men päättämällä tavalla.

Pöytäkirjan tarkastamiseen liittyy oikeusvaikutuksia. Vakiintuneen
kä si tyk sen mukaan päätöksen katsotaan syntyvän vasta sitä kos-
ke van pöytäkirjan tarkastamisella. Päätöksen täytäntöönpanon
edel ly tyk se nä on, että pöytäkirja on tarkastettu.

Pöytäkirja tarkastetaan pääsääntöisesti toisena arkipäivänä ko-
kouk ses ta. Tarkastuksen jälkeen pöytäkirja siihen liitettyine oi kai-
su vaa ti mus oh jei neen julkaistaan yleisesti nähtäväksi, jollei sa las-
sa pi toa koskevista säännöksistä muuta johdu Pyhäjärven kau-
pun gin verkkosivuilla kolmantena päivänä kokouksesta.

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Sivistyslautakunta valitsee pöytäkirjantarkastajiksi kaksi sivistys-
lau ta kun nan jäsentä.

Päätös:

Valittiin Harri Lehto ja Jaana Niskanen.
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Sivistyslautakunta § 77 10.11.2020

Pöytäkirjantarkastajat:

Työjärjestyksen hyväksyminen

621/00.02.04/2012

SIVLTK § 77

Hallintosäännön (27.11.2017 § 118) 133.1 §:n mukaan asiat kä si-
tel lään asialistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin
pää tä.

Hallintosäännön 134 §:n mukaan toimielin voi esittelijän eh do tuk-
ses ta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enem-
mis tö pää tök sel lä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu ko kous-
kut sus sa. Kyseinen asia voidaan päättää vain vi ran hal ti ja esit te-
lys tä.

Jos esittelijän ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi,
toi mi elin voi ratkaista asian päätöksellään vain perustellusta syys-
tä.

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Sivistyslautakunta päättää käsitellä asiat asialis tan mukaisessa
järjestyksessä.

Päätös:

Hyväksyttiin.
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Sivistyslautakunta § 78 10.11.2020

Pöytäkirjantarkastajat:

Sivistystoimen viranhaltijapäätökset

2235/00.02.04/2019

SIVLTK § 78

 Sivistyslautakunnan alaisten viranhaltijoiden päätösten
 ot to-oi keu den käyttäminen ajalta 6.10.2020-9.11.2020.

 Sivistyslautakunnan puheenjohtaja on käsitellyt päätökset 14
vuo ro kau den sisällä päätöksen tekemisestä ja todennut, ettei nii-
hin sisälly päätöksiä, jotka olisi siirrettava sivistyslautakunnan kä-
si tel tä väk si.

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

 Sivistyslautakunta päättää merkitä viranhaltijapäätökset tie dok-
seen.

Päätös:

 Hyväksyttiin.
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Sivistyslautakunta § 79 10.11.2020

Pöytäkirjantarkastajat:

Talousarvio 2021 ja taloussuunnitelma 2022-2023, sivistystoimi

2394/02.02.00/2020

SIVLTK § 79
Kaupunginvaltuusto päätti 26.6.2018 § 50 Pyhäjärven strategiasta
 2030. Pyhäjärven uusi strategia ulottuu vuoteen 2030 saakka.
Strategia perustuu valmisteluprosessin kautta tunnistettuihin
tulevaisuuden muutostekijöihin ja sisältää Pyhäjärven
kehittämisen pitkän aikavälin tahtotilan, johon yhteisesti
sitoudutaan.

Pyhäjärven strategian 2030 strategisiksi painopisteiksi on valittu:
1. Saavutettavuudesta, infrastruktuurista ja osaamisesta vetovoimaa
2. Elinvoimasta ja hyvinvoinnista pitovoimaa
3. Kaupunkikonsernin tasapainoinen talous ja konserniyhtiöiden rooli

elinvoiman edistämisessä
4. Alueellinen yhteistyö ja vuorovaikutus

Strategisiksi tavoitteiksi on valittu painopisteiden alueilta:
1. Saavutettavuudesta, infrastruktuurista ja osaamisesta

vetovoimaa
- Liikenne- ja tietoliikenneyhteydet työelämän ja vapaa-ajan
muutokseen vastaamassa
- Liikenteen ja logistiikan virran hyödyntäminen elinkeinojen
kehittämisessä
- Ainutlaatuinen maanalainen infrastruktuuri ja maanalaisen
toiminnan osaaminen
- Paikallisten osaamisklustereiden rakentaminen
- Resurssiviisas Pyhäjärvi
- Viihtyisä ympäristö

1. Elinvoimasta ja hyvinvoinnista pitovoimaa
- Hyvinvoiva kasvuyhteisö
- Sivistyksestä virtaa
- Kantokykyinen palvelutuotanto
- Mukaan vetävä toimintakulttuuri
- Luonnon hyödyntäminen hyvinvoinnin rakentamisessa

1. Kaupunkikonsernin tasapainoinen talous ja
konserniyhtiöiden rooli elinvoiman edistämisessä
- Talous tasapainossa
- Tytäryhtiöiden elinvoimatyö
- Kestävät ja vaikuttavat investoinnit
- Henkilöstön osaamisen ja jaksamisen kehittäminen

1. Alueellinen yhteistyö ja vuorovaikutus
- Aktiivinen ja erottuva Pyhäjärvi
- Alueellinen yhteistyö vastaamaan elinvoimatyön haasteita
- Resurssiviisaus inhimillisessä pääomassa
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Sivistyslautakunta § 79 10.11.2020

Pöytäkirjantarkastajat:

Kaupunkistrategian painotuksen ja tavoitteet vuosille 2021 – 2023
tarkennetaan vuosittain talousarvion toiminnallisissa tavoitteissa,
joiden valmisteluvastuu kohdennetaan kaupunginhallitukselle,
lautakunnille ja tytäryhtiöille. Talousarviokirjaan valmistellaan
tavoitekohtaisesti tarkemmat toimenpiteet ja niiden arvioimiseen
soveltuvat mittarit.

Toiminnallisten tavoitteiden toteutumista seurataan aktiivisesti
osavuosikatsauksissa sekä yksityiskohtaisemmin konsernin
tilinpäätöksessä. Strategian toteutumista arvioidaan
osavuosikatsauksissa talousarvion toiminnallisten tavoitteiden
mittarien avulla.

Valtuusto hyväksyy talousarviossa toimielimille tehtäväkohtaiset
toiminnalliset tavoitteet, sitovat määrärahat, tuloarviot ja
tunnusluvut. Tavoitteet ja tunnusluvut johdetaan uudesta
Pyhäjärven strategiasta 2030.

Kaupunginhallitus ja lautakunnat hyväksyvät talousarvioon
perustuvat käyttösuunnitelmat. Talousarvioon otetaan
toiminnallisten tavoitteiden edellyttämät määrärahat ja tuloarviot
sekä siinä osoitetaan miten rahoitustarve katetaan. Määräraha ja
tuloarvio otetaan bruttomääräisenä. Talousarvion laadinnassa on
noudatettava Suomen Kuntaliiton antamaa suositusta Kunnan ja
kuntayhtymän talousarvio ja –suunnitelma.

Toiminalliset ja taloudelliset tavoitteet
Talousarvion laadinnassa tulee kiinnittää erityisesti huomiota
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden asettamiseen ja
niiden mittaamiseen. Perustelutekstien tulee olla tiiviit ja
yhdenmukaiset. Pyhäjärven strategian tavoitteiden jalkauttamista
jatketaan vuoden 2021 talousarvion laadinnan yhteydessä.
Toimialueiden tulee tarkentaa ja konkretisoida strategian
tavoitteita vertailtavuuden ja raportoinnin kehittämiseksi.
Mittareiden käyttökelpoisuutta tulee arvioida sekä tarvittaessa
lisätä valtuuston ja tarkastuslautakunnan suorittaman arvioinnin
helpottamiseksi.

Sivistyslautakunnna talousarviossa vuodelle 2021 on huomioitu
valmisteilla oleva henkilöstön lomautussuunnitelma. Koko
sivistystoimen osalta lomautusten kokonaisvaikutus on noin   
139 000 €. Sopimusten mukaisiin palkankorotuksiin on varattu 1%
palkkakuluista, noin 58 000 €,

Talouden tasapainottamisohjelman vaikutuset talouarvioon
2021 ja suunnitelmavuosille 2022-2023:

Varhaiskasvatus:
- Kodinoidon tuen tarpeen väheneminen - 50 000 €/v
- Hallinnon palkat -32 000€(-50 000€ TA 22 ja 23)

Perusopetus:
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Sivistyslautakunta § 79 10.11.2020

Pöytäkirjantarkastajat:

- Ikosen koulun opetusryhmä -20 000 € ( -70 000 € TA 22
 ja -120 000 € TA -23)
- Salmen koulun tuntikehys -17 000 € ( -40 000 € TA 22 ja 23)
-JOPO-luokka tauolle -41 000 € ( -82 000 € TA 22 ja 23)
-Ohjaajien vähennys -45 000 € (-90 000 € TA 22 ja 23)
-Ostopalvelut ja hankinnat -25 000 € (-30 000 € TA 22 ja 23)

Lukio:
- Kurssien vähennys -10 000 €/v

Sivistystoimen hallinto:
- Palkat -10 000 € (-31 000 € TA 22 ja 23)

Vapaa-aikatoimi:
- Palkat nuoriso ja liikunta -17 000 € (-35 000 € TA 22 ja 23)
- Hankinnat -14 000 €/v
- Kulttuuritoimen hankkeet - 5 000 €/v

Lisäksi huomioitu maksutuottojen lisäykset:
- Liikuntaryhmien kausimaksut +7 000 €/v (työikäiset 40 €/kausi)
- Uimahallimaksun korotus +7 000 € (aikuiset 1 €/lippu korotus)
- Liikunnan senioripassi +12 000 €(sis.uinnin, kuntosalin, ohjatut
ryhmät)

Sivistystoimen talousarviossa näkyy myös uimahallin kuluissa
poikkeuksena vuonna 2021 uimahallin toiminnan keskeytys.

Sivistyslautakunnan talosuarvioesityksen loppusumma vuodelle
2021 on 9 869 520 euroa, 5,1 %  pienempi kuin vuoden 2020
talousarvio.

Sivistystoimen talousarvio vuodelle 2021 ja taloussuunnitelma
vuosille 2022 - 2023 esityslistan oheismateriaalina nro 1.

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Sivistyslautakunta hyväksyy talousarvion vuodelle 2021 ja ta lous-
suun ni tel man vuosille 2022 - 2023 sekä sivistystoimen taksat ja
mak sut oheismateriaalin mukaisesti ja lähettää ne edelleen kau-
pun gin hal li tuk sen ja -valtuuston hyväksyttäväksi.

Päätös:

Hyväksyttiin.



PYHÄJÄRVEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 7/2020 126

Sivistyslautakunta § 80 10.11.2020

Pöytäkirjantarkastajat:

Sivistystoimen toimialan nimen muuttaminen hyvinvointipalveluiksi

2397/00.01.01/2020

SIVLTK § 80

Hyvinvoinnin ja terveyden (HYTE) edistäminen on korostunut
viime vuosina kuntien perustehtävänä ja tulee todennäköisesti
korostumaan entisestään maakuntauudistuksen toteutuessa.

Pyhäjärvellä HYTE-työtä on tehty monialaisesti kaupungin
toimialojen sekä Selänteen terveys- ja sosiaalitoimen
ammattilaisten kanssa. Käytännön työstä on vastannut
HYTE-työryhmä, jonka puheenjohtajana on toiminut
sivistysjohtaja.

HYTE-työn vaikuttavuuden lisäämiseksi olisi hyvä, että myös
poliittinen vastuu toiminnasta olisi jo lautakuntatasolta lähtien.
Kaupungin toiminnoista valtaosan hyvinvointipalveluista tuottaa
tällä hetkellä sivistyslautakunnan toimijat teknisen lautakunnan
luodessa olosuhteita ja toimintaedellytyksiä. Minkään
lautakunnan tehtäviin vastuuta HYTE-työstä ei ole kuitenkaan
kirjattu.

Kaupungin johtoryhmässä sekä kaupunginhallituksen
talousarvioseminaarissa on alustavasti keskusteltu, että usean
muun kunnan tavoin Pyhäjärven kaupunkiin voisi perustaa
hyvinvointilautakunnan, jonka vastuulle tulisi nykyisen
sivistyslautakunnan tehtävien lisäksi hyvinvointityön koordinointi.
Uusi hyvinvointilautakunta korvaisi nykyisin sivistyslautakunnan.

Hyvinvointilautakunnan perustaminen ja sivistyslautakunnan
lakkauttaminen edellyttää hallintosäännön muutosta. Samassa
yhteydessä tulisi muutta  toimialan nimi hyvinvointipalveluiksi
nykyisen sivistystoimen sijaan. Uuden lautakunnan esittelijänä ja
hyvinvointipalvelujen toimialajohtajan toimisi hyvinvointijohtaja.

Hyvinvointilautakunnan vastuualueina tulisi olemaan:
- Varhaiskasvatus
- Perusopetus
- Toisen asteen opetus
- Vapaa-ajan palvelut (liikunta, nuoriso ja kulttuuri)
- Kirjastopalvelut
- Kansalaisopisto
- Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen
- Hyvinvointityön suunnittelu ja koordinointi

Toimialan ja lautakunnan nimen ja tehtävien muuttaminen
edellyttää hallintosäännön muuttamista. Muutos olisi hyvä tehdä
jo vuoden 2021 alusta lähtien, jotta kevään kuntavaalien aikana
olisi jo tiedossa seuraavan valtuustokauden lautakuntatehtävät.

Sivistysjohtajan päätösehdotus:
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Sivistyslautakunta § 80 10.11.2020

Pöytäkirjantarkastajat:

Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että se
käynnistää hallintosäännön uudistuksen, jossa muutetaan:

1. Nykyinen sivistystoimen toimiala hyvinvointipalvelujen
toimialaksi,
2. Sivistyslautakunta hyvinvointilautakunnaksi ja
3.  Uuden lautakunnan esittelijän ja toimialajohtajan
virkanimikkeeksi hyvinvointijohtaja.

Samassa yhteydessä päivitetään uuden toimialan, lautakunnan ja
sen alaisten viranhaltijoiden valtuudet ja tehtävät
hallintosääntöön.

Päätös:

Hyväksyttiin.
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Sivistyslautakunta § 81 10.11.2020

Pöytäkirjantarkastajat:

Varhaiskasvatuksen sosionomin toimen täyttölupa

2237/01.01.00/2019

SIVLTK § 81

Päiväkoti Muksuteekissä työskentelevä varhaiskasvatuksen
lastenhoitaja on jäämässä eläkkeelle.

Varhaiskasvatuksen henkilöstön osalta on rakennemuutos
meneillään. Varhaiskasvatuslain mukaan jokaisessa
päiväkotiryhmässä tulee olla yksi varhaiskasvatuksen opettaja ja
yksi varhaiskasvatuksen sosionomi. Opettajista ja sosionomeista
on valtakunnallisesti pulaa ja sen vuoksi kunnille on annettu
siirtymäaikaa aina vuoteen 2030 saakka täyttää paikat
kelpoisuuden omaavilla henkilöillä.

Pyhäjärven varhaiskasvatuksen henkilöstön osaltakaan
kelpoisuusehtoihin ei ole vielä pystytty vastaamaan, joten tässä
tilanteessa on syytä jokaista vakanssia täytettäessä pyrkiä
saamaan päiväkoteihin varhaiskasvatuksen sosionomin tai
varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuuden omaavia työntekijöitä
näihin tehtäviin.

Tällä hetkellä on täyttämättä vakinaisesti yksi opettajan toimi,
johon on olemassa oleva täyttölupa, mutta ei ole saatu
kelpoisuuden omaavaa hakijaa. Tämä tehtävä olisi tarkoitus
asettaa haettavaksi samalla kuin uusi sosionomin  paikka.

 Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että se
myöntää luvan täyttää varhaiskasvatuksen sosionomin toimen
toistaiseksi 1.1.2021 alkaen.

Päätös:

Hyväksyttiin.
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Sivistyslautakunta § 82 10.11.2020

Pöytäkirjantarkastajat:

Toimenpiteet ja tiedoksisaatot

2236/07.02.01/2019

SIVLTK § 82

 - Aluehallintovirasto/päätös PSAVI/6994/2020
 Valtionavustuspäätös 11.9.2020 Nuorten Tuki Koulussa ja

Vapaalla -hakemukseen.

 Haettu avustus 78 600 euroa Erityisavustukset kouluilla ja
oppilaitoksissa tehtävän nuorisotyön vahvistamiseen ja
kehittämiseen -määrärahoista. 

 Pohjois-Suomen aluehallintovirsto on päättänyt olla myöntämättä
valtionavustusta haettuun hankkeeseen tai toimintaan.

Sivistysjohtajan päätösehdotus:

Asiat saatetaan sivistyslautakunnalle tiedoksi.

Päätös:

Hyväksyttiin.
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Sivistyslautakunta § 83 10.11.2020

Pöytäkirjantarkastajat:

Muut esille tulevat asiat

2234/00.02.04/2019

SIVLTK § 83

 Ei muita asioita.
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Sivistyslautakunta § 84 10.11.2020

Pöytäkirjantarkastajat:

Kokouksen päättäminen

944/00.02.04/2013

SIVLTK § 84

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.49.
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Pöytäkirjantarkastajat:

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Pöytäkirja on asetettu nähtäville yleiseen tietoverkkoon Pyhäjärven kaupungin verkkosivuille
17.11.2020, www.pyhajarvi.fi (hallinto, esityslistat ja pöytäkirjat)

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen perusteet

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oi kai su vaa ti-
mus ta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täy tän-
töön pa noa.

Pykälät: 74 - 84

HValL 3 §:n 1 mom/muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa
ha kea muutosta valittamalla.

Pykälät ja valituskieltojen peruste

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu ja jonka oi keu-
teen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) se-
kä kunnan jäsen. Jos kyseessä on kuntien yhteisen toimielimen päätös, oi kai-
su vaa ti muk sen saa tehdä myös sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen.

Pykälät

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään
Pyhäjärven kaupungin sivistyslautakunta
Ollintie 26
86800  Pyhäsalmi
sivistys.kirjaamo@pyhajarvi.fi

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen. Oikaisuvaatimus
on tekijän allekirjoitettava ja siinä on ilmoitettava kotikunta, postiosoite, pu he-
lin nu me ro. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä vies-
ti nä, yh teys tie to na pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle määräajan vii-
mei se nä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimus on
teh tä vä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seit-
se män päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä
tie dok si an toa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena
päi vä nä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä.
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Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän ku-
lut tua siitä, kun pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Pyhäjärven kaupungin verk-
ko si vuil la, www.pyhajarvi.fi (hallinto, esityslistat ja pöytäkirjat).

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
vii mei nen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu tai ju han-
nus aat to tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä ar ki päi-
vä nä sen jälkeen.

VALITUSOSOITUS

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoit tees sa:
https://asi oin ti2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kun-
nal lis vali tuk sin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oi-
kaisuvaa ti muksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kun-
nal lis va li tuk sin myös asian osainen sekä kunnan jäsen. Jos kyseessä on kun-
tien yhteisen toimielimen päätös, myös sopimukseen osallinen kunta ja sen jä-
sen.

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Kunnallisvalitus, pykälät

Hallintovalitus, pykälät

Valitusviranomainen
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus
PL 189 (Isokatu 4) 90101 Oulu
Sähköposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi
Puh. 029 56 42800
Fax. 029 56 42841

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän ku lut-
tua kirjeen lähettämisestä, jollei muuta näytetä. Hallintolain mukaista to dis teel-
lis ta tiedoksiantoa voidaan myös käyttää. Tiedoksiannon saajan suos tu muk sel-
la päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisesti siten kuin laissa sähköisestä
asioin nis ta viran omaistoiminnassa säädetään. Tavallisessa sähköisessä tie-
dok si an nos sa tiedoksisaannin katsotaan tapahtuneen kolmantena päivänä
vies tin lähettämisestä, jollei muuta näytetä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän ku-
lut tua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä kunnan verkkosivuilla yleisessä tie to-
ver kos sa.

Julkista hankintaa koskeva valitus

Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä
teh tyyn ratkaisuun tyytymätön voi tehdä hankinta lain 132 - 135 §:n mukaan
han kin ta yk si köl le kirjallisen hankintaoikaisun. Hankintaoikaisu on tehtävä 14
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päi vän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Hankintaoikaisu, pykälät

Hankintaoikaisuviranomainen
Pyhäjärven
Ollintie 26
86800  Pyhäsalmi
x.kirjaamo@pyhajarvi.fi

Asia voidaan myös saattaa valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi, mikäli
hankin nan arvo ylittää hankintalain mukaisen kynnysarvon. Valitus Mark ki na oi-
keu del le on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitusviranomainen
Markkinaoikeus
Radanrakentajantie 5
00520  HELSINKI
Sähköposti: markkinaoikeus@oikeus.fi
Puh. 029 56 43300
Fax 02956 43314

Pykälät

Valituskirja

Valituskirjassa on ilmoitettava
- valittajan nimi, ammatti, kotikunta ja postiosoite
- päätös, johon haetaan muutosta
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi
muu tos vaa ti muk sen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti al le kir joi tet-
ta va. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava
myös laatijan ammatti, kotikunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puo-
les ta oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta va li-
tus ai ka on luettava.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päät ty-
mis tä. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin vä li tyk-
sel lä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille va-
li tus ajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä

Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite Pykälät

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite Pykälät
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Oikeudenkäyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mu-
kaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.

1)  Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.   

Liitetään pöytäkirjaan


