Kaupunginhallitus

§ 271 14.12.2020

Tyojarjestyksen hyviaksyminen

2403/00.02.01/2020

KHALL 14.12.2020 § 271

Hallintosdannon (15.10.2018 § 82) 133.1 §:n mukaan asiat kasitelldan
asialistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Hallintosaannén 134 §:n mukaan toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai
jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistopaatoksella
kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. Kyseinen asia
voidaan paattaa vain viranhaltijaesittelysta.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin
voi ratkaista asian paatoksellaan vain perustellusta syysta.

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa kasitella asiat asialistan mukaisessa jarjestyk-
sessa hallintosdannén maaraamalla tavalla.

Paatos:
Kaupunginjohtaja ilmoitti lisalista-asioina:

Nro 1 “Pyhajarven kaupungin yhteistoimintamenettelyt / neuvottelutuloksen
kasittely ja jatkotoimenpiteet”

Nro 2 "Kuntien véalisen MSE-palvelun tuottamissopimuksen jatkaminen
vuosille 2021-2022”

Kaupunginhallitus paatti kasitelld asiat asialistan mukaisessa
jarjestyksessa hallintosddnndn maaraamalla tavalla ja paatti ottaa
ilmoitetut lisalistan asiat kasiteltavaksi.

Sivistysjohtaja Jukka Lehtosaari ja yhteisdasiamies Eeva Vaskilampi olivat
paikalla asiantuntijana asian

nro 9 “Hyvinvointikertomus 2019 ja hyvinvointisuunnitelma 2021”

kohdalla.

Sivistysjohtaja Jukka Lehtosaari ja talous- ja hallintojohtaja Sari Nissila
olivat paikalla asiantuntijoina lisalista-asian

nro 1 “Pyhdjarven kaupungin yhteistoimintaneuvottelut / neuvottelutuloksen
kasittely ja jatkotoimenpiteet” kohdalla.

Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissila oli asiantuntijana asioiden
nro 7 “Yhteistydsopimus 2021 Pohjois-Pohjanmaan tyollistymista



edistavastd monialaisesta yhteispalvelusta” ja
nro 12 “Sijoituksen tekeminen / Alandsbankenin
Tuulivoima-erikoissijoitusrahasto” kohdalla.



