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Yhteistydsopimus on tydllistymista edistavastd monialaisesta yhteispalve-
lusta (TYP) annetun lain (1369/2014) ja lain nojalla annetun asetuksen
(1377/2014) mukainen sopimus tyottomille tarjottavan monialaisen
yhteispalvelun jarjestdmisesta Pohjois-Pohjanmaan monialaisen
yhteispalveluverkoston (jaliempana TYP-verkosto) toiminta-alueella.

Tyollistymista edistavalla monialaisella yhteispalvelulla tarkoitetaan
yhteistoimintamallia, jossa ty6- ja elinkeinotoimisto, kunnat ja
Kansanelakelaitos arvioivat monialaista yhteispalvelua tarvitsevien
tyéttdmien palvelutarpeet, suunnittelevat tyottdmien tyollistymisen kannalta
tarkoituksenmukaiset palvelukokonaisuudet ja vastaavat tyottomien
tyéllistymisprosessin etenemisesta ja seurannasta lain (1369/2014) ja
asetuksen (1377/2014) edellyttamalla tavalla. Kuntakokeilujen (Oulun
kaupunkiseudun sek& Raahen ja Ylivieskan seutujen kuntakokeilut)
kohderyhman osalta lain (1369/2014) mukaisen yhteistydverkoston
muodostavat kunta ja Kela.

Tyollistamista edistdvan monialaisen yhteispalvelun tavoitteena on edistaa
ty6ttdmien tyollistymista tarjoamalla heille julkisia tydvoimapalveluja seka
sosiaali-, terveys- ja kuntoutuspalveluja heidan pal-velutarpeensa
mukaisesti. Tyottdomien tyo- ja toimintakykya, ammatillista osaamista ja
muita tydmarkkinavalmiuksia parannetaan monialaisella yhteistyolla.
Yhteis6tason tavoitteena on rakenteellisen ty6ttdomyyden alentaminen, pit-
kaaikaistyottdomyyden vahentaminen, tydvoiman saatavuuden
parantaminen ja tyéllisyysasteen kohoaminen Pohjois-Pohjanmaan
TYP-verkoston toiminta-alueella.

Sopimuksen osapuolet toteuttavat monialaisen yhteispalvelun puitteissa
tydllisyyden hoitoa, jolla on yhteiset tavoitteet ja resurssit ja joka on
tehokasta ja vaikuttavaa. TYP-verkosto vastaa lainsdadanndn mukaisten
palvelujen koordinoinnista ja kehittamisesta ja toimii osapuolten
keskinaisena asian-tuntijaverkostona toiminta-alueellaan.

Sopimuksessa sovitaan tyollistymista edistdvan monialaisen yhteispalvelun
jarjestamisesta yhteisessa toimipisteessa ja yhteisten kustannusten jaosta
seka muualla kuin yhteisessa toimipisteessa tarjottavista palveluista, eri
toimijoiden monialaiseen yhteispalveluun osoittamasta henkilostosta ja
ty6ttdmille monialaisena yhteispalveluna tarjottavista palveluista.

Pyhajarven kaupunki ei osoita TYP-toimintaan omaa erillistd henkildsto-
aan, vaan kyseiset tehtavat sisaltyvat nykyisiin tehtaviin. Tyollistymista
edistavasta monialaisesta yhteispalvelusta annetun lain 8 §:n mukaan
TE-toimisto, Kela ja muut kunnat vastaavat monialaiseen yhteispalveluun
osallistuvan henkilésténsa palkkaus- ja muista henkildstékustannuksista



itse.

TYP-verkostolle tehdaan vuosittain budjetti, johon sisallytetdaan yhteisesti
maksettavat kustannukset. Vuoden 2021 kokonaisbudjetti on 110.100
euroa. Pyhajarven kaupungin maksuosuus yhteisista kustannuksista
vuonna 2020 on 465,90 euroa.

Vuotuisessa budjetissa maaritelldan kunkin kunnan osuus (%) monialaisen
yhteispalvelun hallintoon ja muuhun toimintaan liittyvien yhteisten
toimintamenojen kuntaosuudesta. Yhteisten toimintamenojen
jakoperusteena kaytetaan yli 300 paivaa tydmarkkinatukea saaneiden
tyébmarkkinatuen saajien kokonaismaaraa kunnassa. Vertailuarvona
kaytetdan maaliskuun ja lokakuun tilastojen keskiarvojen osuutta.

Liitteend nro 1
- yhteistydsopimus Pohjois-Pohjanmaan tydllistymista edistavasta moni-
alaisesta yhteispalvelusta.

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:

Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteen 1 mukaisen yhteistydsopimuksen
Pohjois-Pohjanmaan tyollistymista edistavasta monialaisesta yhteispalve-
lusta, joka on voimassa 31.12.2021 asti tai kunnes maakuntauudistus
astuu voimaan.

Pyhajarven kaupungin jaseniksi Pohjois-Pohjanmaan tyéllistymista
edistdvan monialaisen yhteispalveluverkoston johtoryhman jaseniksi
nimetaan varsinaiseksi jaseneksi tyodllisyyskoordinaattori Ritva ROnkkd ja
varajaseneksi talous- ja hallintojohtaja Sari Nissila.

Paatos:
Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.
Poytakirjan liitteend nro 1

- yhteistydsopimus Pohjois-Pohjanmaan tydllistymista edistavasta moni-
alaisesta yhteispalvelusta.



