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Henkildstohallinnon tavoitteiden toteutuminen
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TARKLTK1 § 7

Henkilostohallinnon tavoitteita on esitettu talousarvion kohdassa henkilos-

téjaosto seuraavasti.

Strateginen tavoite 3. KAUPUNKIKONSERNIN TASAPAINOINEN TALOUS
JA KONSERNIYHTIOIDEN ROOLI ELINVOIMAN EDISTAMISESSA

TAVOITE

TOIMENPIDE / HANKE

ARVIOINTI / MITTARI

Henkil6ston osaamisen ja jaksami-
sen kehittiminen

Henkil6ston osaamista kehitetédan
taydennyskoulutuksella

TyGhyvinvoinnin edistaminen

Henkiloston osallistaminen tydyhtei-
son kehittdmisessa

Resurssiviisas ja ikaystavallinen tyo-
yhteiso

Henkildston sairauspoissaolot Ikm, % va-
hentynyt

TYKY-setelin kdyton lisdantyminen
Ty6hyvinvointitapahtuman toteutuminen
Aivoterveytta edistavan tyéhyvinvointihank-
keen valmistelu, hankkeen kaynnistyminen

Henkiloston kehittamisaloitteiden maéara

Elakoitymisika@ noussut

Koulutuspaéivien lukumaara
Pysyvien tydsuhteiden %-osuus noussut

Esityslistan oheismateriaalina on arviointilomake. Henkilosto- ja taloussih-
teeria on pyydetty esittelemaan asiaa.

Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan paatésehdotus:

Tarkastuslautakunta paattda merkita keskustelun jalkeen esittelyn tiedoksi
ja otettavaksi huomioon arviointikertomusta laadittaessa.

Paatos:

Hyvaksyttiin.



