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Lomautusta koskevan toimivallan siirtäminen viranhaltijalle
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HYVVOLTK § 6

Pyhäjärven kaupungin hallintosäännön 50 §:n mukaan kau pun gin hal li tus
päättää henkilöstön lomauttamisen periaatteista. Sa man hallintosäännön
pykälän mukaan viranhaltijan ja työntekijän lo maut ta mi ses ta päättää
palvelussuhteeseen ottava vi ran omai nen.

Hallintosäännön 42 §:n mukaan tulosyksikössä esimiesasemassa toi mi vat
ja heidän sijaisensa sekä johtavassa ja/tai itsenäisessä ase mas sa olevat
viranhaltijat ottaa kaupunginhallitus tai lau ta kun nat. Toimialapäällikkö
päättää toimialansa muun henkilökunnan va lit se mi ses ta tulosyksikön
esimiestä kuultuaan.

Viranhaltijoiden ja työntekijöiden lomautukset tulee toteuttaa si ten, ettei
palveluiden tuottaminen vaarannu lomautusten vuoksi. Lo mau tuk set tulee
sovitella ja järjestellä työyksiköiden vaihtelevat työ ti lan teet ja palvelutarpeet
huomioiden. Päätösvalta lo mau tuk sis ta on tarkoituksenmukaista siirtää
joustavuuden turvaamiseksi lau ta kun nan valitsemien viranhaltijoiden ja
työntekijöiden osalta toi mi ala pääl li köl le.

Hyvinvointijohtajan päätösehdotus:

Hyvinvointilautakunta päättää vuoden 2021 lomautuksia koskien de le goi da
hallintosäännön 50 §:n mukaisen lomautuspäätöksen te ke mi sen
lautakunnan valitsemien viranhaltijoiden ja työn te ki jöi den osalta
hyvinvointijohtajalle.

Päätös:

Hyväksyttiin.


