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KHALL 14.12.2020 § 276

Hyvinvoinnin edistdminen on kuntalain (1§) mukaan kunnan perustehtava.
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen liittyvia velvoitteita on
terveydenhuoltolaissa. Terveydenhuoltolain 12 §:n mukaan Pyhajarven
kaupungin on seurattava asukkaittensa terveytta ja hyvinvointia seka
vaikuttavia tekij6ita vaestéryhmittain seka kaupungin palveluissa
toteutettuja toimenpiteitd, joilla vastataan asukkaiden hyvinvointitarpeisiin.
Valtuustolle on kerran valtuustokaudella valmisteltava laajempi
hyvinvointikertomus ja lisdksi kaupunkilaisten terveydesta ja hyvinvoinnista
seka toteutetuista toimenpiteista on raportoitava valtuustolle vuosittain. Hy-
vinvointikertomus on keskeinen osa kaupungin strategiaty6ta, toiminnan ja
talouden suunnittelua, seurantaa ja arviointia.

Vuosittaisessa hyvinvointikertomuksessa tarkastellaan tarkasteluvuoden
aikana tapahtunutta vaeston hyvinvoinnin kehitysta ja arvioidaan
palvelutarpeita eri ikaryhmien osalta hyddyntden olemassa olevia
hyvinvointiin liittyvia indikaattoreita. Raportissa kuvataan myos keskeisia
kaupunkilaisten hyvinvointiin liittyvia hankkeita.

Vuosittaisen hyvinvointisuunnitelman tarkoituksena on asettaa tavoitteita ja
kehityskohteita hyvinvoinnin edistamiselle eri ikdryhmissa hyddyntaen
hyvinvointikertomuksen ja eri mittareiden kautta esille nousseita
palvelutarpeita.

Hyvinvointi kertomusta vuodelta 2019 sek& hyvinvointisuunnitelmaan
vuodelle 2021 on valmisteltu kaupunginhallituksen nimeamassa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tydryhmassa. Hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisen Pyhajarvi-mallin valmistelu ja koronapandemia
toivat valmisteluaikatauluun viivastyksia.

Liitteena nro 3

- hyvinvointikertomus 2019 ja hyvinvointisuunnitelma 2021.
Kaupunginjohtajan paatésehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa

1. hyvaksya Pyhajarven kaupungin hyvinvointikertomuksen 2019 ja
hyvinvointisuunnitelman 2021

2. |ahettaa ne edelleen valtuuston hyvaksyttavaksi.

Paatos:



KVALT § 5

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.

Liitteena nro 2
- hyvinvointikertomus 2019 ja hyvinvointisuunnitelma 2021

Paatos:
Hyvinvointijohtaja Jukka Lehtosaari ja yhteis6asiamies Eeva Vaskilampi
esittelivat valtuustolle hyvinvointikertomuksen 2019 ja hyvinvointisuunnitel-

man 2021 seka vastasivat valtuutettujen kysymyksiin.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi yksimielisesti kaupunginhallituksen paatdéseh-
dotuksen.

Arkistokohdassa Ma sailytetaan
- - hyvinvointikertomus 2019 ja hyvinvointisuunnitelma 2021.



